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INFORME DE GESTION

Proyecto: FESTIVAL ASCUN CULTURA NODO CENTRO 2024
MODALIDADES TEATRO Y DANZA (FOLCLORICA, URBANA, SALSA)
PRIMER ENCUENTRO DE DANZA ALTERNATIVA.

FECHA: I SEMESTRE 2024. Mayo 6 al 10 de 2024

Valor del proyecto: $ 38.999.870

Contrato No 29 DE 2024 - ASOCIACION COLOMBIANA DE
UNIVERSIDADES- sede centro

Descripcion de Actividades

Apoyo a la Universidad del Tolima quien asumid la realizacién de los
siguientes festivales: Festival de Teatro, Festival de Danza Folcldrica,
Festival de Danza Urbana, y Festival de Salsa y Bachata. Ademas,
propuso la realizacién del Primer Encuentro de Danza Alternativa, cuyo
objetivo es dar cabida a nuevas manifestaciones de la danza que no han
sido contempladas por los otros festivales, pero que se evidencian en el
inventario cultural realizado en el Nodo.

Jurados- Festival de Teatro
e Beatriz Carvajal Salazar
e Dania Valentina Villa Camacho
e Henry Sanchez Garcia

Festival de Danza Folcldrica
e Kelly Paulyn Guzman Rodriguez
e Delia Jahel Gonzalez Naranjo
e Mateo Garcia Atehortua

Festival de Danza Urbana
e Alejandro Escudero
e Michelle Cardenas Casallas Docente
e Cristian Paramo Giron

Festival de Salsa y Bachata
e Wilson Rodriguez
e Marlon Galeano
e Jhoan Hernandez
e Hayber Meneses



La realizacién de estos festivales no solo fue una oportunidad importante
para el intercambio de la diversidad cultural del Nodo y el encuentro entre
pares que fomentan la discusién académica de las artes y las culturas en
las regiones, sino que también fortalecié el sector econdmico vy turistico
de la ciudad, amplificando la cultura regional en Ibagué.

Es importante resaltar que la participacidon de las universidades aumento
casi en un 100% respecto a los histéricos de participacién de afos
anteriores, lo que implicd asumir un reto mayor al presupuestado, con un
total de 32 presentaciones de los grupos. Las universidades participantes
son las siguientes:
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Tabla No 1. Relacion de asistencia por Universidades vs modalidad de participacion

Con relacion a la participacion de las universidades se tuvo una
inscripcion de artistas asistentes bastante notable, con 381
participantes en total:
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Tabla No 2. Relacién de asistencia de delegaciones Universidades vs modalidad de

participacion

Durante el certamen, se evidenciéo que la asistencia por parte de las
universidades fue mucho mayor que la registrada oficialmente. Las



universidades trajeron delegaciones acompafantes no esperadas, lo
gue deberia ser considerado para futuros eventos. En el caso de la
Universidad del Tolima, esto se hizo palpable debido a la emergencia
sanitaria por desabastecimiento de agua en la ciudad de Ibagué, lo que
obligd a la institucion a identificar (escarapelas) a todos los asistentes
extras del evento. Esto se reflejé6 en la emision de mas de 600
escarapelas, que incluyeron participantes, acompanantes y visitantes al
certamen. Esto evidencia que la participacién es mucho mayor de lo que
se registra oficialmente.

Por otra parte, también se evidencidé la importancia de actualizar los
reglamentos con el fin de establecer la responsabilidad de las
universidades con el estudiantado. En algunos casos, no habia un
seguimiento o control adecuado sobre las comidas e hidratacion de los
participantes. Ademas, algunas universidades no atendieron al llamado
de llegar un dia antes del certamen, lo que no permitié una adecuada
adaptacion de los cuerpos a los cambios de altura y clima.
Adicionalmente, algunas delegaciones viajaron de madrugada vy
llegaron agotadas al evento, lo que incrementd el desgaste fisico y los
problemas de salud durante los festivales. En el certamen, se
presentaron 8 desmayos por deshidratacion, una torcedura de tobillo
y una persona con dolor abdominal. Contamos con la atencidn de cinco
unidades de paramédicos y ambulancias que atendieron estos
episodios de salud. Solamente una persona fue trasladada al servicio
de urgencias.

Afortunadamente, los festivales se llevaron a cabalidad y tuvieron
buena receptibilidad por parte de las comunidades universitarias
asistentes, la universidad anfitriona y el publico de la ciudad.

Se realizd6 evaluacién del evento a través del siguiente enlace
https://forms.gle/dLXWmU2mmFWocS2YA dando los siguientes
resultados:




Seleccione la IES a la qué pertenece D Copiar

74 respuestas

@ Unnersicad de Ibagué

©® Unwersicad del Todma

@ Unwversicad del Qundio

@ Unwversdad de Cundinamarca

@ Fundacidn Universitaria del Area Andna
@ Unwersicad de 1a Amazonia

@ Unwversidad Mitar

@ Unnersicad Tecnoldoea de Perewra

172V

Seleccione la IES a la qué pertenece [_D Copiar

74 respuestas

@ Unversicad Tecnokigea del Chocd
@ Universidad Cooperativa de Colombia
@ Unwersicad Catdlica de Manzales
@ Unwversiciad Visiin de las Améncas

A 22

Figura No 2. Poblacidn asistente al festival por Universidades

Seleccione las modalidades en las cudles participé
74 respuestas

10 (13,5 %)

Festival de la Cancion

Festival de Coros y Ensambies 22 (29,7 %)

Festival de Orquestas 5(6,8 %)

Festival de Teatro 11(149 %)

Festwval de Danza Alternativa 1(1.4%)
Festival de Danza Folcldrica 18 (24,3 %)

Festival de Danza Urbana 20 (27 %)

5(6,8 %)

Festival de Salsa y Bachata

Figura No 3. Modalidades de participacion



Cargo que desempeiia en la IES
72 respuestas

@ Director de Bienastar

@ Direclor o Coordinador de Cultura
@ Instructor o Director de Grupo

® Estucante

@ Personal de Apoyo

® Otro

Figura No 4. Roles desempanados en la participacion
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Escenanos Redrigencs Premacion Logistica

Figura No 5. Evaluacion de los eventos y actividades de Festival

Escenanos Redngencos Premacion Logistica

:Considera que la convocatoria se esta realizando con el tiempo suficiente?
74 respuestas

® s
® No

Figura No 5. Tiempo de la convocatoria

Esta evaluacién evidencia que la recepcién general del evento fue
buena. Es importante apuntar que los talleres se enfocaron en cada
modalidad especifica. A pesar de que en general se considera que el
tiempo de convocatoria es suficiente, desde la organizacion
consideramos que se requiere mas tiempo para la planificacion y
organizacion de estos eventos



Comunicaciones

Se realizaron 52 publicaciones que estan dentro del perfil en las cuales
hay fotografias, videos y programacion de las actividades. Por dia se
realizaron alrededor de 180 historias durante el festival de las cuales
hay unas destacadas dentro del perfil. En estadisticas de la red social
Instagram se alcanzaron 10.001 cuentas. Las cuentas que
interactuaron con el contenido publicado fueron alrededor de 734 entre
seguidores y no seguidores. Asi mismo, la cuenta @centroculturalUT
durante el mes de mayo tuvo un crecimiento de 359 seguidores y
continua en aumento. Se realizd6 comunicado y rueda de prensa, y se
tuvo el acompanamiento de los medios locales a través de entrevistas
y publicaciones de historias en los perfiles de las redes sociales.

Se anexan a continuacion los enlaces de las publicaciones:
e Imagen Sonora 106.9 Emisora Universidad del Tolima
https://drive.google.com/file/d/1wQeW9RSJjseOZeBMEGTOztvwIXTVnA3

5/view

e Canal de Television Aroma del Folclor
https://www.facebook.com/share/p/RXPwcBxpmnRgiapZ/?mibextid=qi2
Omg

e Comunicaciones Instituto de Educacidon a Distancia - IDEAD Universidad
del Tolima
https://www.facebook.com/share/v/4tGnYdcgRXHSy5Gm/?mibextid=qgi2
Omg

e Centro Cultural Universidad del Tolima Pagina Oficial Facebook
https://www.facebook.com/share/v/FYpTdd]I3sKa8N9H8/?mibextid=qi20

mg
e Agenda cultural de IMA comunicaciones, medio de comunicacion del
Tolima, en Instagram y Facebook

https://www.instagram.com/reel/C6yiQ4xr9fu/?igsh=cmxyMWw2em5we
nNt

https://www.facebook.com/share/v/7bAm8y3dtESmMKX3R/?mibextid=3m
VcO6

e Medio de comunicacion, Tolima en Digital en Facebook
https://www.facebook.com/share/v8papghRYQZGj43h/?mibextid=xfxF2i
e Articulo y emision en la Emisora cultural del Tolima
https://tolima.gov.co/participa/informacion/emisora-cultural-del-tolima




ASEGH
Liddeora

DEL 6 AL 10 DE MAYO DE 2024

Encuentro Regional Universitario
ASCUN Cultural Nodo Centro Ibagué
del 6 al 10 de mayo de 2024

Les invita a la rueda de prensa para socializar a
detalle la programacion oficial del festival.

Lunes é de mayo de 2024
11:00 a.m.
Sala de exposiciones Dario Jimenez
(bajos de la biblioteca)

Universidad del Tolima

Ci - Mayor i6on 3102884348

B© &eonne .
Universidad
———— " md- Ibagué O

La premiacién de los festivales fue la siguiente:
Festival de Teatro

Primer Puesto: Universidad Tecnoldgica de Pereira
Segundo Puesto: Universidad Tecnoldgica del Chocdé
Tercer puesto: Universidad de la Amazonia

Festival de Danza Folcldrica

Primer Puesto: Universidad del Quindio - Mestizo
Segundo Puesto: Universidad Militar Nueva Granada
Tercer puesto: Universidad Tecnoldgica del Chocé

Festival de Danza Urbana

Primer Puesto: Universidad del Quindio
Segundo Puesto: Universidad de la Amazonia
Tercer puesto: Universidad de Ibagué
Festival de Salsa y Bachata



Primer Puesto Grupo Bachata: Universidad del Quindio

Primer Puesto Pareja Bachata: Fundacion Universitaria del Area
Andina

Segundo Puesto Pareja Bachata: Universidad del Quindio

Primer Puesto Grupo Salsa: Universidad del Quindio

Segundo Puesto Grupo Salsa: Universidad de la Amazonia

Primer Puesto Pareja Salsa: Fundacion Universitaria del Area Andina
Segundo Puesto Pareja Salsa: Universidad del Quindio

Se entregaron 51 menciones por parte de los jurados que se puede
visualizar en el siguiente enlace junto con las actas de premiacion,
observaciones y recomendaciones de los jurados, registro fotografico
del evento:

https://drive.google.com/drive/folders/1Ym98PebUA63n90sMd8]5gsW
L7dkTwsaH?usp=sharing
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Conclusiones

La Corporacion Creandes desempefié un papel clave en la realizacion
del Festival ASCUN Cultura Nodo Centro 2024, brindando su apoyo a
la Universidad del Tolima en la organizacién de los festivales de Teatro,
Danza Folcldrica, Danza Urbana, y Salsa y Bachata. Desde nuestra
experticia, asumimos con responsabilidad la coordinacion logistica,
seleccidén y contacto con jurados, entrega de premios, produccién de
material de prensa y la organizacién general de las intervenciones
artisticas.

La experiencia y compromiso del equipo de la Corporacion Creandes se
reflejaron en la calidad y fluidez de las muestras culturales,
contribuyendo a generar espacios de circulacion y visibilizacién del
talento universitario del nodo centro, y fortaleciendo los lazos
interinstitucionales a través del arte.

Uno de los principales retos enfrentados fue la ausencia de un manual
de procedimientos administrativos de ASCUN, lo cual dificultd la
interpretacion y ejecucién de las acciones requeridas. Ademas, los
enlaces suministrados para los tramites de contratacion presentaron
fallas técnicas que no fueron resueltas con la prontitud necesaria,
ocasionando retrasos, sobrecarga administrativa y estrés operativo en
el equipo coordinador.

Recomendacion general

Consideramos prioritario que, de cara a proximas ediciones, se revisen
y actualicen los instrumentos administrativos, tecnoldgicos vy
comunicativos de ASCUN, con el fin de garantizar procesos mas agiles,
coordinados y transparentes, que estén a la altura del nivel
organizativo que este tipo de festivales demanda. La sistematizacién
de aprendizajes, la creacién de un protocolo organizativo y el
fortalecimiento del trabajo colaborativo interinstitucional seran claves
para el futuro de ASCUN Cultura.
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Proyecto: PROCESO PILOTO DE CREACION DE CONTENIDOS
SONOROS CON LA COMUNIDAD DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VISUAL

Fecha de inicio: 01/04/2024

Duracion: 6 meses

Valor: $9.000.0000

Financiacidn: Recursos propios

Aliados: Fundacion Minga para la Memoria, Centro Cultural -Universidad
del Tolima,

1. Introduccion

Desde el mes de abril de 2024, la Corporacion Creandes, en alianza con
la Fundacién Minga para la Memoria, y el Centro Cultural de la Universidad
del Tolima, inici6 un proceso piloto de creacion de contenidos con la
participacion de 14 personas con discapacidad visual. Este taller de
podcast, realizado de manera presencial, se llevd a cabo en espacios
adecuados proporcionados por la Fundacién Minga, quienes también
facilitaron la coordinacion efectiva de las clases. La propuesta surgié ante
la evidente necesidad de brindar oportunidades de formacion a una
poblacién que ha sido histéricamente invisibilizada en los procesos
educativos y culturales de la ciudad.

El podcast fue elegido como formato central por su potencial inclusivo, su
accesibilidad tecnoldgica y su capacidad para transmitir historias con
profundidad emocional, elementos esenciales para una comunidad que
encuentra en el lenguaje auditivo un canal privilegiado de comunicacion
y expresion.

2. Objetivo del Proyecto

Brindar un espacio formativo y creativo donde personas con discapacidad
visual adquieran herramientas técnicas y narrativas para contar sus
propias historias a través del podcast, promoviendo la inclusidn, la
representacion y el empoderamiento individual y colectivo.

3. Desarrollo del Proceso
Durante el proceso se desarrollaron diversas actividades centradas en la
creacion de contenidos sonoros. Las etapas incluyeron:

. Diagnodstico participativo: A través de encuentros iniciales, se
promovio el didlogo abierto con los participantes para identificar los tipos
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de contenidos sonoros que consumen, sus intereses personales y sus
expectativas frente al proceso formativo. Esta fase permitiéo adaptar la
metodologia a las particularidades del grupo.

. Técnicas de voz: Se abordaron aspectos como el manejo de la
respiracion, la entonacion, el ritmo, la diccion, el control del tono vy la
modulacién. Los ejercicios practicos favorecieron la autoconfianza y la
exploracion de las posibilidades expresivas de la voz.

. Elaboracion de guiones: Una vez seleccionadas las tematicas de
interés, los participantes trabajaron por grupos en la creacion de guiones
para sus podcasts. En este proceso se valord la experiencia y el relato
personal de cada integrante. Los talleristas apoyaron la redaccion y
produccién en formatos accesibles.

. Produccion de contenidos: Se inicid la grabacion de cabezotes
introductorios y piezas narrativas centradas en las historias de vida. El
grupo se familiarizé con los equipos de grabacion, las dinamicas de
locucién y los procesos basicos de edicién sonora. La retroalimentacién
grupal fue clave para afinar los contenidos.

. Escucha activa de referentes: Se exploraron diferentes
proyectos sonoros ya existentes, destacando la escasa presencia de
productos dirigidos a la comunidad ciega. Esta reflexién reforzd el
propodsito de visibilizacion que atraviesa todo el proyecto.

. Disefio sonoro y creatividad: A medida que el grupo fue
avanzando en la producciéon de contenidos, se introdujeron conceptos
basicos de ambientacién sonora, uso de efectos, ritmo narrativo y
musicalizacidén, lo cual enriquecié las creaciones finales.

4. Resultados Obtenidos

. Formacion de un grupo activo, diverso y comprometido de 14
personas con discapacidad visual.

. Adquisicidn de habilidades técnicas en grabacién, edicidén y uso
de la voz.

. Grabaciones que reflejan experiencias de vida, intereses y
suefios de los participantes.

. Construccion de una metodologia adaptada a las
particularidades de aprendizaje de la poblacion.

. Fortalecimiento del trabajo colaborativo y del sentido de
pertenencia al proyecto.

. Creacién de un entorno de confianza, empatia y expresion libre.
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5. Impacto y Reflexiones

Este proyecto ha tenido un impacto profundo tanto en los participantes
como en el equipo pedagdgico. Las personas con discapacidad visual
encontraron un espacio para expresarse con libertad, compartir su
historia y conectar con otras realidades similares.

Cada historia, cada voz grabada es una afirmacion de existencia y de
derecho a ser escuchado. Este trabajo ha motivado a los participantes a
imaginar nuevas formas de participacion social, cultural y politica a través
de la palabra hablada.

6. Conclusiones y Recomendaciones

Consolidar una segunda fase del proyecto, que profundice en las
habilidades adquiridas y explore nuevas formas de produccién
colaborativa.

Publicar y difundir las producciones en medios locales, plataformas
digitales y espacios comunitarios, como una estrategia de
sensibilizacion e incidencia.

Promover el reconocimiento institucional del proceso y articularlo
con iniciativas de politicas publicas de inclusion.

Generar una red de apoyo interinstitucional que garantice
continuidad, sostenibilidad y escalabilidad del proyecto.
Documentar y sistematizar la experiencia como modelo replicable
en otras comunidades y territorios.

7. Experiencia
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8. Compromiso a Futuro

La Corporacién Creandes, junto con sus aliados, reitera su compromiso
con el fortalecimiento de procesos de inclusién cultural. Este taller de
podcast ha sido una puerta de entrada a nuevas formas de expresion y
participacion para una comunidad que tiene mucho por contar.

Seguiremos trabajando para que estas voces se multipliquen, para que el
sonido sea un puente de reconocimiento mutuo y transformacion social.
Creemos firmemente que cuando cada persona tiene la posibilidad de
narrarse, de ser escuchada y valorada, se activa una potencia
transformadora que mejora no solo sus vidas, sino las de toda la sociedad.
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INFORME ADMINISTRATIVO
Corporacién Creandes - Vigencia 2024

1. Balance General

El aflo 2024 representd un desafio econdmico significativo para la
Corporacién Creandes. A pesar del compromiso institucional y Ila
presentacion constante de propuestas a diversas convocatorias del ambito
cultural y audiovisual, los resultados obtenidos no fueron los esperados.
Iniciativas presentadas ante el Ministerio de Cultura, la Alcaldia Municipal,
la Gobernacion del Tolima y el Fondo para el Desarrollo Cinematografico
(FDC) no fueron seleccionadas, lo que impactd directamente en la
sostenibilidad financiera de la Corporacién durante el periodo.

2. Contratacion y Ejecucion de Proyectos

El Unico proyecto que se logrd contratar y ejecutar durante el afo fue el
correspondiente al Festival ASCUN Cultura Nodo Centro 2024, en
articulacion con la Universidad del Tolima. En este proceso, la Corporacion
asumidé la coordinacion general de los festivales de Teatro, Danza
Folclérica, Danza Urbana, y Salsa y Bachata, encargandose de areas clave
como logistica, gestiéon de jurados, premiacidon, prensa y coordinacion
artistica. Este contrato permitié mantener activa a la organizacién durante
el primer semestre del aho.

3. Trabajo Comunitario y Social

A pesar de las limitaciones presupuestales, la Corporacidon decidid
priorizar su compromiso social y continuar con los procesos formativos
gue venia desarrollando con comunidades en condicién de discapacidad,
como personas ciegas y jovenes con Trastorno del Espectro Autista (TEA).
Estas experiencias, aunque no contaron con financiacidon externa, fueron
sostenidas con recursos propios. Si bien estas acciones implicaron un
desgaste econdmico, también representaron una inversion ética y
significativa en términos de impacto cultural, inclusién y transformacion
social.

4. Sostenibilidad y Revision Estratégica

La escasez de contratacion durante 2024 nos lleva a reconocer la
necesidad de revisar y actualizar nuestras estrategias de financiacion y
gestion de proyectos. Es imperativo fortalecer las capacidades
institucionales para la formulacion de proyectos en convocatorias mas
competitivas, diversificar las fuentes de ingreso y establecer nuevas
alianzas que permitan mayor estabilidad financiera. Asimismo, urge
evaluar la viabilidad de continuar con actividades autogestionadas sin
respaldo presupuestal externo.
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Conclusion

El 2024 fue un afo complejo desde el punto de vista financiero, pero
también dejé aprendizajes valiosos y reafirmé el sentido de propdsito de
la Corporacion Creandes. A pesar de las dificultades, la Corporacién se
mantuvo activa, coherente con su misidén cultural y social, y continda
trabajando por consolidarse como una organizacién comprometida con la
cultura, la inclusion y el desarrollo comunitario.

RECOMENDACIONES Y PROYECCIONES PARA 2025

a. Fortalecimiento de la gestion de proyectos

Es prioritario implementar una estrategia de mejoramiento en la
formulacién y presentacion de proyectos ante entidades publicas y
privadas. Esto implica:

e Capacitacion del equipo en metodologias actualizadas de formulacion
(marco légico, enfoque de resultados, indicadores de impacto).

e Revision critica de las convocatorias mas pertinentes al perfil de la
Corporacion.

e Diseflo de un portafolio de proyectos con lineas tematicas claras
(cultura, inclusion, audiovisual comunitario, formacidn artistica).

b.Diversificacion de fuentes de financiacion
Para garantizar sostenibilidad a mediano plazo, se recomienda:

e Explorar alianzas con empresas del sector privado (responsabilidad
social empresarial).

e Presentar proyectos a fondos internacionales de cooperacidon para
cultura y derechos humanos.

e Evaluar modelos de economia creativa, autofinanciacion o
membresias para talleres o ciclos formativos.

c. Fortalecimiento institucional
Es necesario consolidar aspectos internos como:

e Actualizacion del plan estratégico de la Corporacién.

e Revisidn de manuales de procesos administrativos y financieros.

e Fortalecimiento del equipo de trabajo con perfiles técnicos y
administrativos, segun las exigencias de las convocatorias.
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d. Visibilizacion del impacto y construccion de marca

Consolidar la identidad de Creandes como una organizaciéon de
impacto sociocultural es clave. Para ello se recomienda:

Mejorar la presencia digital (pagina web, redes, boletines).
Sistematizar experiencias significativas (como el trabajo con
comunidades ciegas y con TEA) para postularlas a premios,
encuentros y publicaciones.

Crear un banco de evidencias (videos, fotografias, testimonios) que
permita mostrar el alcance del trabajo realizado.

e. Planeacion anticipada de actividades anuales

Elaborar un cronograma anual con metas trimestrales permitira
anticiparse a oportunidades, organizar los recursos y optimizar
tiempos de ejecucion. Esto incluye:

Planear con antelacion los eventos de circulacion y formacion.
Tener listos los documentos de soporte requeridos para
contrataciones (pdlizas, certificados, RUT actualizado, etc.).
Reservar presupuestos internos para coberturas minimas en caso
de ejecucidn sin financiacion.

Perspectiva para 2025

Conscientes de los retos enfrentados en 2024, proyectamos el 2025 como
un afo de reconstruccién estratégica y fortalecimiento institucional.
Nuestra meta es consolidar a la Corporacion Creandes como un referente
regional en procesos culturales con enfoque social, incrementando las
oportunidades de financiacidn, la calidad de las propuestas y el impacto
comunitario. Estamos convencidos de que, con organizacion, alianzas y
persistencia, lograremos avanzar con mayor solidez hacia nuestros
objetivos

Ibagué, Diciembre 30 de 2024.

Cordialmente,

LU Lo

Representante Legal
Corporacién Creandes
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